
Der geplante Ablauf 
Am Beginn der Ausbildung wird dich eine intensive Fortbildung zu den wichtigsten 
Gebieten der Notfallmedizin auf den Klinikalltag vorbereiten. Nach dem Rotationsprinzip 
wirst du während deines lnternships den einzelnen Abteilungen bzw. Spezialist:innen 
zugeteilt. Die klinische Arbeit wird besonders in den ersten Monaten unter Supervision 
stattfinden - natürlich unter Berücksichtigung individueller Vorerfahrung. Das 
eigenständige Aufarbeiten von Patienten soll dabei gefördert werden. Dabei wird großen 
Wert auf Eigenverantwortlichkeit gelegt. Regelmäßige Weiterbildungen im Rahmen 
täglicher Patientenbesprechungen und Fortbildungen vervollständigen die praktische 
Ausbildung. In den letzten Monaten des lnternships soll das erworbene Wissen durch 
interaktive, enge Zusammenarbeit mit den Spezialist:innen evaluiert und an nachfolgende 
lnterns weitergegeben werden. Darüber hinaus soll am Ende des lnternships 
eine Fallpräsentation gehalten werden. 

Vetklinikum 2024 Alle Angaben vorbehaltlich Änderungen, Irrtümer, Satz- und Druckfehler. 

Tierarzt (m/w/d) -  Rotating lnternship 
Start: Oktober 2024

Was dich erwartet 

Nach dem Motto „Sehen - Machen - Zeigen" wirst du in einem 12 - monatigen, rotierenden 
Ausbildungsprogramm in folgenden Bereichen der Kleintiermedizin, u.a. von 
Spezialist:innen (Diplomates und Fachtierärzten) der jeweiligen Gebiete, ausgebildet und 
gefördert: 

• Chirurgie (inkl. Weichteilchirurgie, Orthopädie und Zahnmedizin)
• Innere Medizin (inkl. Kardiologie, Onkologie, Dermatologie, Neurologie)
• Intensiv- und Notfallmedizin
• Anästhesie
• Gynäkologie
• Bildgebende Diagnostik



Aufgabengebiete 
• Betreuung ambulanter und stationärer Patienten
• Versorgung von Notfall- und lntensivpatienten
• Abklärung komplexer Fälle gemeinsam mit Spezialisten:innen
• Beteiligung am Dienstrad für Nacht- und Wochenenddienste

Sende deine Bewerbungsunterlagen 
bis 30.Juni 2024 via jOIN!

Vetklinikum 2024 Alle Angaben vorbehaltlich Änderungen, Irrtümer, Satz- und Druckfehler. 

Erforderliche Qualifikationen und Kompetenzen 
• Abgeschlossenes Studium der Veterinärmedizin
• Der starke Wunsch nach einer soliden, postgradualen Ausbildung
• Gute Deutschkenntnisse
• Freundlicher Umgang mit Kolleg:innen, Patienten und deren Besitzer:innen
• Flexibilität und überdurchschnittliche Motivation
• Absolvierung des Kleintiermoduls wünschenswert

Was wir bieten 
• Einen guten Überblick über die einzelnen Fachbereiche der Kleintiermedizin
• Vielseitige fachliche Expertise - enge Zusammenarbeit mit Spezialist:innen unterschiedlicher 

Fachbereiche
• Ein strukturiertes, effizientes Arbeitsumfeld, in dem das Miteinander im Fokus steht
• wöchentliche interne Fortbildungen
• Zertifikat über ein rotierendes lnternship, welches als Voraussetzung für die Bewerbung auf 

weitere Spezialisierungen (z.B. Residency) gilt
• Gehalt EUR 2000.- brutto, monatlich (14x jährlich)

inkl. Lebenslauf, Motivationsschreiben, Diplomzeugnis des 
Veterinärmedizinstudiums, mindestens ein Empfehlungsschreiben
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